Commission
des droits

de la personne et
des droits de la jeunesse

Direction principale de ’administration

Le 1°" octobre 2024 PAR COURRIEL SEULEMENT
CONFIDENTIEL

N/Réf.: ACC-6115
Objet: Votre demande d’acces

Bonjour,

La présente fait suite a votre demande d’acces recue par courriel le 15 septembre 2024, laquelle
se lit comme suit :

« Bonjour,

J'aimerais obtenir le nombre de plaintes déposées aupres de la Commission pour le motif de
discrimination a la location d’un logement depuis 2010.

Merci, »

Nous vous référons aux documents Rapport d’activités et de gestion de notre organisme
publiés de 2010 a 2022 concernant le nombre de dossiers ouverts dans le secteur d’activité du
logement selon le motif de discrimination. Vous trouverez en annexe des extraits de ces rapports.
En ce quiatraitauxdonnées 2023-2024, nous vous avisons que le Rapport d’activités et de gestion
devrait étre publié sur le site internet vers le 4 octobre 2024 (art. 12,13 et 15de la Lo/ surl’accés aux
documents des organismes publics et sur la protection des renseignements personnels (la « Lo/
surl’acces).

En terminant, nous joignons copie l'avis de recours en révision devant la Commission d’accés a
Uinformation prévu a la Lo/ sur l’accés.

Veuillez agréer Uexpression de nos sentiments distingués.

158

Jean-Frangois Trudel, CRIA
Responsable de 'accés aux documents
et de la protection des renseignements personnels

JFT/np

p.J.

360, rue Saint-Jacques, 2e étage T/514873.514611 800 361.6477
Montréal (Québec) H2Y 1P5 F/514873.603211888999.8201
Acces pour personnes a mobilité réduite: cdpdj.gc.ca

361, rue Notre-Dame Ouest information@cdpdj.qc.ca

En concordance avec notre plan d’action de développement durable, nous privilégions la réception de documents en version électronique.



ANNEXE

2010-2011
REPARTITION DE L'ENSEMBLE DES DOSSIERS OUVERTS
Tableau 15 SELON LE SECTEUR D’ACTIVITE ET LE MOTIF DE DISCRIMINATION
- Travail |Logement| Acte | Accés | Autre | Total % Total | Total
— Secteur juridique | aux 2010- 2009- 2008
e Biens et [transports, 2011 2010 2009
Motif T services | et lieux
T publics
Handicap 126 15 60 28 0 229 30 178 178
face, couleyr, axigine 75 31 38 57 1 202 27 186 | 182
ethnique ou nationale
Exploitation 0 0 i 0 41 63 8 58 48
49
Age M 4 8 6 1 60 8 51 59
Sexe 27 1 9 7 1 45 6 52 52
Antécédents judiciaires 31 0 3 0 0 34 4 28 32
Orientation sexuelle 13 7 5 4 0 29 4 8 14
Etat civil 12 5 6 2 0 25 3 16 16
Religion 5 3 10 3 1 22 3 20 21
Condition sociale 1 10 8 1 0 20 3 23 21
Grossesse 13 0 0 1 0 14 2 22 13
Langue 4 0 4 0 0 8 1 15 12
Autre 0 0 3 0 5 8 1 42 20
Convictions politiques 2 0 0 0 0 2 0 3 3
Total 350 76 176 109 50 761 100 702 671
Pourcentage en
2010-2011 46 10 23 14 7 100
Pourcentage en
2009-2010 44 8 18 12 19 100
Pourcentage en
2008-2009 50 6 18 9 17 100

Source : Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse, Rapport d’activités et de gestion 2010-2011
https://www.cdpdj.qc.ca/storage/app/media/publications/RA_2010_2011.pdf (a la page 49)




2011-2012
REPARTITION DE L"'ENSEMBLE DES DOSSIERS OUVERTS

Iableas 17 SELON LE SECTEUR D’ACTIVITE ET LE MOTIF DE DISCRIMINATION
S i Travail |Logement| Acte Accés Autre Total % Total Total
Secteur juridique/| aux 2011- 2010- | 2009-
Bien et {transports 2012 2011 2010
Motif service | et lieux
publics
ﬁge 56 9 5] 3 0 74 7 60 51
Antécédent judiciaire 30 0 2 0 0 32 3 34 28
Sexe 34 3 19 5 0 53 4 45 52
45
Condition sociale 2 16 4 4 0 26 2 20 23
Conviction politique 4 0 1 1 0 6 1 2 3
Etat civil 20 2 6 0 0 28 3 25 16
Exploitation 1 0 1 0 101 103 10 63 58
Grossesse 32 0 1 1 0 34 3 14 22
Handicap 184 31 87 50 1 353 34 229 178
Langue 10 0 4 2 0 16 2 8 15
Orientation sexuelle 7 7 4 5 0 23 2 29 8
Race, cotled, origine 115 33 50 69 1 268 26 202 | 186
ethnique ou nationale
Religion 10 3 7 7 0 27 3 22 20
Autre 0 0 0 0 4 4 0 8 42
TOTAL 505 104 184 147 107 1047 100 761 702
Pourcentage en
2011-2012 48 10 18 14 10 100
Pourcentage en
2010-2011 46 10 23 14 7 100
Pourcentage en aa 8 18 12 19 100
2009-2010

Source : : Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse, Rapport d’activités et de gestion 2011-2012
https://www.cdpdj.qc.ca/storage/app/media/publications/RA_2011_2012.pdf (a la page 45)




2012-2013

Tableau 18 : Répartition de I'’ensemble des dossiers ouverts selon le secteur

d’activité et le motif

Secteur
. Acte |Acces aux
. juridique / | transports Total Pourcen- Total Total
Travall |Logement| ‘giong et | etlieux | "™ [2012:2013| tage |2011-2012|2010-2011
Motif services | publics
J:\ge 47 18 13 8 0 86 8 % 74 60
Sl 35 0 2 0 0 37 4% 32 34
judiciaires
P 3 14 5 0 0 22 2% 26 20
sociale
(T LT 5 0 2 47 0 54 5% 6 2
politiques
Etat civil 19 2 11 1 0 33 3% 28 25
Exploitation 3 1 5 1 94 104 10 % 103 63
Grossesse 16 0 0 0 0 16 2% 34 14
Handicap 162 27 58 60 0 307 30 % 353 229
Langue 7 0 4 2 0 13 1% 16 8
Orenmton 6 2 6 1 1 16 2% 23 29
sexuelle
Race,
couleur,
origine 82 30 67 70 2 251 25% 268 202
ethnique
ou nationale
Religion 16 5 6 5 0 32 3% 27 22
Sexe 31 4 7 4 0 46 5% 53 45
Autre 0 0 0 0 5 5 0% 4 8
Total 432 103 186 199 102 1022 100 % 1047 761
Pourcentage " . § 5
2012-2013 42 % 10 % 18 % 19% 10 % 100 %
Pourcentage Y . 3 5 5 %
2011-2012 48 % 10 % 18 % 14 % 10% 100 %
Pourcentage i % o i 2 .
2010-2011 46 % 10 % 23 % 14 % 7% 100 %

Source : : Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse, Rapport d’activités et de gestion 2012-2013

https://www.cdpdj.gc.ca/storage/app/media/publications/RA_2012_2013.pdf (a la page 55)




2013-2014
Tableau 20 - Répartition des dossiers ouverts selon le secteur d’activité
et le motif de discrimination

Secteur
w
- a
w2
g5 .38 5
e - 0 S - o o™
S T3 853 s 3 =
E = 3 0o ] o &
2 25 88% = s £S5 E:
S <5 <52 < a L& &
Age 54 8 9 4 0 75 9% 86 74
Antécédents 45 0 2 0 0 47 6% 37 32
judiciaires
Condition 1 16 4 1 0 22 3% 22 26
sociale
Convictions 4 0 1 3 0 8 1% 54 6
politiques
Etat civil 10 5 4 2 0 21 3% 33 28
Grossesse 32 1 1 Z 0 36 4% 16 34
Handicap 161 19 64 36 0 280 33% 307 353
Langue 11 0 4 2 0 17 2% 13 16
Orientation 8 6 4 1 2 21 3% 16 23
sexuelle
Race, 91 21 49 53 7 221 26% 251 268
couleur,
origine
ethnique ou
nationale
Religion 15 3 11 5 0 34 4% 32 27
Sexe 27 3 T 8 1 46 5% 46 53
Autre* 0 0 0 0 9 9 1% 5 4
Total 459 82 160 117 19 837 100% 918 944
Pourcentage 55% 10% 19% 14% 2% | 100%
en 2013-2014
Pourcentage 42% 10% 18% 19% 10% | 100 %
en 2012-2013
Pourcentage 48% 10% 18% 14% 10% | 100 %
en 2011-2012

* Mouveaux dossiers ouverts et en traitement a I'étape de la recevabilité. lls ne sont pas encore classés selon
le motif de discrimination.

Source : : Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse, Rapport d’activités et de gestion 2013-2014

https://www.cdpdj.qc.ca/storage/app/media/publications/RA_2013_2014.pdf (a la page 52)



2014-2015

Tableau 20 — Dossiers ouverts répartis selon le secteur d’activités et le motif de discrimination
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Age 63 1" 5 2 0 81 10% 75 86
Antécédents el 0 1 0 0 54 7% 47 3/
judiciaires
Condition sociale 1 7 4 2 2 16 2% 22 22
Convictions 2 0 1 5 1 9 1% 8 54
politiques
Etat civil 14 3 10 1 0 28 4% 21 33
Grossesse 32 0 1 3 0 36 5% 36 16
Handicap 142 25 71 45 0 283 36 % 280 307
Langue 12 0 5 2 0 19 2% 17 13
Orientation 8 5 1 1 3 18 2% 21 16
sexuelle
Race, couleur, 78 32 43 21 5 179 23% 221 251
origine ethnique
ou nationale
Religion 12 2 8 1 1 25 3% 34 32
Sexe 28 1 1 2 0 32 4% 46 46
Autre* 0 0 0 0 10 10 1% 9 5
Total 445 87 151 85 22 790 100% 837 918
Pourcentage 56% 1% 19% 1% 3% 100 %
2014-2015
Pourcentage 55% 10% 19% 14% 2% 100 %
2013-2014
Pourcentage 42% 10% 18% 19% 10% 100 %
2012-2013

*Nouveaux dossiers ouverts et en traitement a I'étape de la recevabilité. lls ne sont pas encore classés selon le motif de discrimination.

Source : : Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse, Rapport d’activités et de gestion 2014-2015
https://www.cdpdj.qc.ca/storage/app/media/publications/RA_2014_2015.pdf (a la page 51)



2015-2016

Tableau 24 — Répartition des dossiers ouverts selon le secteur
d’activité et le motif de discrimination
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Age 52 9 7 5 1 74 10% 81 75
Antécédents judiciaires 41 0 4 0 0 45 6% 54 47
Condition sociale 5 5 5 1 1 17 2% 16 22
Convictions politiques 5 0 0 5 0 10 2% 9 8
Etat civil 1 2 7 0 0 20 3% 28 21
Grossesse 31 0 1 0 0 32 4% 36 36
Handicap 143 24 65 60 2 294 40% 283 280
Langue 5 0 2 1 0 8 1% 19 17
Orientation sexuelle 5 0 1 0 0 6 1% 18 21
Race, couleur, origine 77 21 22 29 3 152 21% 179 221
ethnique ou nationale
Religion 8 4 10 1 1 24 3% 25 34
Sexe 19 0 12 2 1 34 5% 32 46
Autre* 0 0 0 0 11 1" 2% 10 9
Total 402 65 136 104 20 727 100% 790 837
Pourcentage 55% 9% 19% 14% 3% | 100%
2015-2016
Pourcentage 56% 1% 19% 11% 3% | 100%
2014-2015
Pourcentage 55% 10% 19% 14% 2% | 100%
2013-2014

* Nouveaux dossiers ouverts et en traitement & I'étape de la recevabilité. lls ne sont pas encore classés selon le motif de discrimination.

Source : : Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse, Rapport d’activité set de gestion 2015-2016
https://www.cdpdj.qc.ca/storage/app/media/publications/RA_2015_2016.pdf (a la page 54)



2016-2017

Tableau 19 — Répartition des dossiers ouverts selon le secteur d'activité
et le motif de discrimination

Secteur
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Age 46 8 6 10 0 70 9% 74 81

Antécédents judiciaires 41 0 1 0 0 42 6% 45 54

Condition sociale 5 12 4 2 0 23 3% 17 16

Convictions politiques 3 0 0 0 4 05% 10 9

Etat civil 18 0 3 0 0 21 3% 20 28

Grossesse 25 1 0 0 26 3% 32 36

Handicap 160 25 53 47 3 288 39% 294 283

Identité ou expression 1 1 5 1 1 9 1% - -

de genre

Langue 0 1 0 6 1% 8 19

Orientation sexuelle e 3 1 2 10 1% 6 18

Race, couleur, origine 17 27 43 20 9 176  24% 152 179

ethnique ou nationale

Religion 17 3 9 1 0 30 4% 24 25

Sexe 21 2 7 1 3 34 5% 34 32

Autre® 0 0 0 0 4 4 05% 1 10

Total 423 82 133 83 22 743 100% 727 790

Pourcentage 2016-2017 57% 11% 18% 1% 3% 100%

Pourcentage 2015-2016 55% 9% 19 % 14% 3% 100%

Pourcentage 2014-2015 56% 11% 19% 1% 3% 100%

* Nouveaux dossiers ouverts et en traitement & I'étape de la recevabilité. lls ne sont pas encore classés selon le motif de discrimination.
Source : : Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse, Rapport d’activités et de gestion 2016-2017
https://www.cdpdj.qc.ca/storage/app/media/publications/RA_2016_2017.pdf (a la page 56)
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2017-2018

Tableau 5 - Répartition des dossiers ouverts selon le secteur d’activité et
le motif de discrimination - droits de la personne

Secteur
B |G | A
z Travail Logement . s Autre 2018 2017 2016
Motif 8 biens et et lieux 2017-2018
: i en% en% en%
services publics
Age 28 5 9 3 4 49 8% 9% 10%
,'&.ntlege _r:le nts 47 1 48 8% 6% 6%
judiciaires
Condition sociale 7 11 3 21 4% 3% 2%
Convictions politiques 1 2 3 1% 1% 1%
Etat civil 6 4 2 1 13 2% 3% 3%
Grossesse 22 22 4% 3% 48y
Handicap 113 11 44 50 1 219 38% 39% 40%
Identité ou expression 3 4 1 7 1% 1%
de genre
Langue 5 1 2 8 1% 1% 1%
Orientation sexuelle 3 2 2 i 1 9 2% 1% 1%
o, couliedr, oigjne 54 9 29 2% 35 153 26% 4% 21%
ethnigue ou nationale
Religion 10 2 12 2% 4% 3%
Sexe 8 3 i 12 2% 5% 50
Autre” 4 4 1% 1% 2%
Total 306 43 101 82 48 580 100% 100%  100%
Pourcentage
2017-2018 53% 8% 17% 14% 8% 100%
Pourcentage " "
2016-2017 57% 11% 18% 11% 3% 100%
Pourcentage .
20153016 55% 9% 19% 14% 3% 100%

"Nouveaux dossiers ouverts et en traitement a 'étape de |a recevabilité. Ils ne sont pas encore classés selon le motif de discrimination.

Source : : Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse, Rapport d’activités et de gestion 2017-2018
https://www.cdpdj.qc.ca/storage/app/media/publications/RA_2017_2018.pdf (a la page 21)




2018-2019

Tableau 5 - Dossiers ouverts selon le secteur d'activité
et le motif de discrimination - droits de la personne

Acte Accés aux

Cidlaus/ | |16 i 2017- 2016-
Motif Travail ~ Logement Jl:.;;;:‘z: r::mx S Autre 2018 2017

services publics enk S
Age 32 1 5 4 1 53 9% 8% 9%
Antécédents judiciaires 43 0 0 0 0 43 7% 8% 6%
Condition sociale 4 10 1 0 0 15 2% 4% 3%
Convictions politiques 4 2 1 1 8 1% 1% 1%
Etat civil 7 5 3 0 0 15 2% 2% 3%
Grossesse 18 2 1 1 0 22 4% 4% 3%
Handicap 128 6 53 34 3 224 36% 38% 39%
Identité ou expression de genre 7 0 4 0 3 14 2% 1% 1%
Langue 8 1 2 0 0 1 2% 1% 1%
Orientation sexuelle 1 1 0 0 4 6 1% 2% 1%
:ﬁ“:ét‘;“nf:{:“ g et 45 16 22 16 a7 146 24% 6%  24%
Religion 7 1 4 4 3 19 3% 2% 4%
Sexe 19 1 4 0 0 24 4% 2% 5%
Autre’ 0 0 0 0 14 14 2% 1% 1%
Total 323 54 101 60 76 614  100% 100 % 100 %
Pourcentage 2018-2019 53% 9% 16% 10% 12% 100%
Pourcentage 2017-2018 53% 8% 17% 14% 8% 100%
Pourcentage 2016-2017 57% 1% 18% 1% 3% 100%
2008-2009 (Il y a 10 ans) 50% 6% 18% 9% 17% 100%

*Nouveaux dossiers cuverts et en traitement 3 l'étape de la recevabilité. Ils ne sont pas encore classés selon le motif de discrimination.

Source : : Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse, Rapport d’activités et de gestion 2018-2019
https://www.cdpdj.qc.ca/storage/app/media/publications/RA_2018_2019.pdf (a la page 29)




2019-2020

Tableau 4 - Dossie-rs ouverts se:[on_le secteur d'activité et
le motif de discrimination - droits de la personne

Secteur

Acte Accés aux
juridique/  transports
biens et et lieux

2018-  2017-
2019 201

Motif Travail Logement  services publics Autre en% en%
Age 30 8 4 0 i 43 6 9 8
Antécédents judiciaires 56 0 0 0 0 56 8 7 8
Condition sociale 8 3 3 0 16 2 2 4
Convictions politiques 0 1 0 1 5 1 1 1
Etat civil 1 1 0 0 1 2 2
Grossesse 26 0 3 1 0 30 4 4 4
Handicap 99 7 68 46 13 233 35 36 38
Identité ou expression de genre 0 2 0 7 1 2 1
Langue 0 8 1 2 1
Orientation sexuelle 0 13 2 1 2
Race, couleur, origine ethnigue 58 12 34 14 76 194 29 24 26
ou nationale

Religion 9 2 2 19 3 3 2
Sexe 26 0 1 32 5 4 2
Autre* 0 0 T:1. 11 2 Z 1
Total 327 38 127 73 108 673 100 100 100
Pourcentage 2019-2020 49 6 19 11 16 100

Pourcentage 2018-2018 53 9 16 10 12 100

Pourcentage 2017-2018 53 8 17 14 8 100

2009-2010 (Il v a 10 ans) 44% 8% 18% 12% 19% 100%

*Nouveaux dossiers ouverts et en traitement a ['étape de |a recevabilité. |1s ne sont pas encore classés selon le motif de discrimination.

Source : : Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse, Rapport d’activités et de gestion 2019-2020
https://www.cdpdj.qc.ca/storage/app/media/publications/RA_2019_2020.pdf (a la page 21)



2020-2021
Tableau & - Dossiers ouverts selon le secteur d'activité et le motif de discrimination - droits de la personne

. OTA
Age 49 15 7 13 0 8 | M% 6% 9%
Antécédents judiciaires 27 0 1 0 0 28 3% 8% 1%
Condition sociale 1 9 2 1 5 18 2% 2% 2%
Convictions politiques 3 0 2 3 0 8 1% 1% 1%
Etat civil 7 b b 1 0 16 2% 1% 2%
Grossesse 2 1 0 0 0 23 3% 4% 4%
Handicap 87 10 53 123 i 287 37% 5% 36%
:f:g;':;’;” i 4 0 7 0 1 2| 1% | % | 2%
Langue 8 1 3 2 1 15 2% 1% 2%
Orientation sexuelle 6 b 1 1 5 7 2% 2% 1%
:taifsu;f: ﬁj”;]:tr"og::“:e 66 15 4 B | 8 23 | 8% | 29% | %%
Religion 2 1 7 1 1 12 2% 3% 3%
Sexe 14 0 4 1 5 24 3% 5% 4%
Autre* 0 0 1 0 15 16 2% 2% 2%
Pourcentage 2020-2021 38% 8% 7% 20% 7% | 100%

Pourcentage 2019-2020 49% 6% 19% 1% 16% | 100%

Pourcentage 2018-2019 53% 9% 16% 10% 12% | 100%

2010-2011 (Il y a 10 ans) 46% 10% 23% 14% 7% | 100%

*Nouveaux dossiers ouverts et en traitement & |'étape de la recevabilité. Ils ne sont pas encore classés selon le motif de discrimination.
pe P

Source : : Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse, Rapport d’activités et de gestion 2020-2021
https://www.cdpdj.qc.ca/storage/app/media/publications/RA_2020_2021.pdf (a la page 22)



2021-2022

Tableau 3 — Dossiers d’enquéte ouverts selon le secteur d'activité et le motif

de discrimination
SECTEUR
Acte Accés aux
juridique/ | transports 2021- | 2020- | 2019-
biens et aux lieux 2021- | 2022 | 2021 | 2020
MOTIF Travail | Logement | etservices publics Autre | 2022 (%) (%) (%)
Age 20 Q 7 2 2 40 8% 11% 6%
Pepdents 29 0 0 0 0 29| 6% | 3% 8%
judiciaires
Condition sociale 1 15 1 2 0 19 4% 2% 2%
SonvGRg 0 1 0 0 0 1| 0% | 1% 1%
politiques
Etat civil 4 2 4 1 0 11 2% 2% 1%
Grossesse 10 0 0 0 0 10 2% 3% 4%
Handicap 49 3 48 &7 10 197 38% 37% 35%
ldentité ou
expression 5 i 1 0 0 5 1% 1% 1%
de genre
Langue e} 0 5 0 0 11 2% 2% 1%
HRTRon 3 1 2 0 1 7| 1% 2% 2%
sexuelle
« Race» couleur,
origine ethnigue 34 7 41 5 51 138 27% 28% 29%
ou natienale
Religion 4 0 4 0 3 11 2% % 3%
Sexe 12 0 6 0 3 21 4% 3% 5%
Autre* 0 0 0 0 12 12 2% 2% 2%
Total 175 39 119 97 82 512 | 100% | 100% | 100%
2021-2022 (%) 34% 8% 23% 19% 16% 100%
2020-2021 (%) 38% 8% 17% 20% 17% 100%
2019-2020 (%) 49% 4% 19% 11% 16% 100%
2011-2012
f 0 0f o 0

(ily a 10 ans) (%) 48 % 10% 18% 14% 10% 100%

* A noter que les dossiers d'enquétes ouverts ne sont pas nécessairement des plaintes regues durant la méme année de référence,

Source : : Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse, Rapport d’activités et de gestion 2021-2022
https://www.cdpdj.qc.ca/storage/app/media/publications/RA_2021_2022.pdf (a la page 16)
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2022-2023

gEICETTREY Dossiers d’enquéte ouverts selon le secteur d’activité et le motif de discrimination

Age
Antécédents
judiciaires
Condition
sociale

Convictions
politiques

Etat civil
Grossesse
Handicap

Identite ou
expression
de genre

Langue

Orientation
sexuelle

«Race»,
couleur, ori-
gine ethnique
ou nationale

Religion

Sexe

Total**
2022-2023 (%)
2021-2022 (%)
2020-2021 (%)

2017-2018
(ily a5 ans)

Sou;ce : Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse, Rapport d’activités et de gestion 2022-2023

Travail | Logement | services

27
46

10
15
87

63

8
19
287
37%
33%
39%

52%

0

29

12

1
0
77
10%
1%
10%

10%

Secteur

Acte
juridique/

Biens
et

4
0

3

6
226
29%
23%
17%

16 %

Acceés aux
transports
et aux
lieux
publics

6
0

—

92

18

2
4
128
16%
20%
20%

15%

779 100% 100%

2022-
Autre | 2023
0 46
0 46
1 39
1 6
1 18
0 22
13 311
9
0
0
41 222
1 15
3 32
61
8% 100%
14% 100%
15% 100%
7% 100%

https://www.cdpdj.gc.ca/storage/app/media/publications/RA_2022_2023.pdf (a la page 15)

2022-
2023
(%)

6%
6%

5%

1%

2%

3%
40%

1%

1%
1%

28%

2%
4%

2021-
2022
(%)
9%
6%

5%

0%

2%
2%
37%
1%

2%
2%

29%

2%
4%

1%
3%

4%

1%

2%
3%
36%
1%

2%

2%

30%

2%
3%
100 %
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Loi sur ’accés aux documents des organismes publics
et sur la protection des renseighements personnels

12. Le droit d’accés a un document s’exerce sous réserve des droits relatifs a la
propriété intellectuelle.

13. Le droit d’acces a un document produit par un organisme public ou pour son
compte et ayant fait Uobjet d’une publication ou d’une diffusion s’exerce par
consultation sur place pendant les heures habituelles de travail ou a distance ou par
'obtention d’informations suffisantes pour permettre au requérant de le consulter ou
de se le procurer la ou il est disponible.

De méme, le droit d’accés a un document produit par un organisme public ou pour son
compte et devant faire U'objet d’une publication ou d’une diffusion dans un délai
n’excédant pas six mois de la demande d’acceés, s’exerce par 'un ou plusieurs des
moyens suivants:

1° la consultation sur place pendant les heures habituelles de travail ou a distance;

2° Uobtention d’informations suffisantes pour permettre au requérant de le consulter la
ou il est disponible ou de se le procurer lors de sa publication ou de sa diffusion;

3° le prét du document, a moins que cela ne compromette sa publication ou sa
diffusion.

Le présent article ne restreint pas le droit d’accées a un document diffusé

conformément a Uarticle 16.1.

15. Le droit d’accés ne porte que sur les documents dont la communication ne requiert
ni calcul, ni comparaison de renseignements.



